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Die Erstellung dieses Heftes
erfolgte nach bestem Wissen
und Gewissen. Fur fehlerhafte
Informationen Ubernehmen
wir keine Haftung.

Entlassmanagement
im Krankenhaus:

Ein Krankenhausaufenthalt markiert oft einen kri-
tischen Punkt im Leben. Der Ubergang von der
station&ren Versorgung in die ambulante oder
stationare pflegerische Nachsorge birgt Risiken,
wenn er nicht sorgfaltig geplant wird. Das so-
genannte Entlassmanagement im Krankenhaus
(KH) soll hier ansetzen und die Ilickenlose Weiter-
behandlung sichern. Flr rechtliche Betreuer be-
deutet das: Aktiv mitwirken, Rechte kennen und
Pflichten wahrnehmen.

GESETZLICHER RAHMEN:

§ 39 ABS. 1A SGB V

Seit 2015 sind Krankenhauser verpflichtet, ein
strukturiertes Entlassmanagement anzubieten.
Ziel ist es, den Unterstitzungsbedarf der Pati-
ent*innen friihzeitig zu erfassen und MaBnahmen
fUr die Zeit nach der Entlassung zu planen, wie
die Verordnung von Arznei-, Verbands-, Heil- und
Hilfsmitteln sowie die Organisation von h&uslicher
Krankenpflege oder RehabilitationsmafBnahmen
fir einen Ubergangszeitraum von bis zu 7 Tagen.
Ein Rahmenvertrag konkretisiert diese Anforde-
rungen und verpflichtet Krankenhauser zur Erstel-
lung eines individuellen Entlassplans.

AUFGABEN DER
KRANKENHAUSSOZIALDIENSTE

Die Sozialdienste im KH sind verantwortlich, den
Unterstitzungsbedarf der Patienten zu ermitteln
und entsprechende MaBBnahmen einzuleiten. Dazu
gehort die Kontaktaufnahme mit Pflege- und Kran-
kenkassen, die Beantragung von Leistungen wie
Pflegegrad, Kurzzeitpflege oder Haushaltshilfe
und die Koordination mit ambulanten Diensten.

Wichtig ist, dass die Patienten oder ihre rechtlichen Vertreter in alle Schritte
einbezogen werden. Die Einwilligung zur Datenweitergabe und zur Um-
setzung des Entlassplans muss schriftlich erfolgen. Zudem mussen die
Wahlrechte der Patienten, etwa bei der Auswahl von Arzten, stationéren
Pflegeeinrichtungen oder Pflegediensten gewahrt bleiben.

DAS KRANKENHAUS ...

... BEREITET VOR:

Entlassbrief
inkl. Medikamentenplan

Entlassfahrt
Beantragung Pflegegrad
Pflegeberatung

Arbeitsunfahigkeits-
Bescheinigung (AU)

... VERORDNET sis zu 7 tase):

Medikamente
Verbandmittel
Heilmittel
Hilfsmittel

Hausl. Krankenpflege
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... ORGANISIERT ERSTE
VERSORGUNG:

Kurzzeitpflege

Ubergangspflege

® Reha

... UNTERSTUTZT BEI
WEITERER ORGANISATION
UND VERSORGUNG:

Hilfsmittel

Haushaltshilfe

Pflege zuhause
> Grundpflege
> Behandlungspflege

Pflegeheim

schwerer Erkrankung
am Lebensende

1
Grafik:
Verbraucher-
zentrale

RECHTE UND PFLICHTEN RECHTLICHER BETREUER

Rechtliche Betreuer haben die Aufgabe, die Interessen ihrer Betreuten zu ver-
treten und deren Wohl zu sichern. Beim Entlassmanagement bedeutet das:
Mitwirkungspflicht, insbesondere wenn der Betreute nicht in der Lage ist,

lich der Zustandigkeiten. Die Rechtslage ist aber klar geregelt:

seine Interessen selbst wahrzunehmen.

Einwilligung, z.B. in die Weitergabe von Daten fur die Umsetzung
des Entlassplans.
Koordination, z.B. Sicherstellung, dass notwendige Anschluss-

versorgungen organisiert sind und gegebenenfalls Leistungen bei

den zustandigen Stellen beantragen.

Dokumentation aller Schritte und Entscheidungen, um Transparenz gegen-
Uber dem Betreuungsgericht und anderen Beteiligten zu gewéhrleisten.
Die Winsche des Betreuten missen, so weit wie moglich, berticksichtigt
werden. In der Praxis kommt es haufig zu Missverstandnissen oder auch
bewussten Abgrenzungsversuchen seitens der Sozialdienste im KH hinsicht-
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GESETZLICHE GRUNDLAGE: § 39 ABS. 1A SGB V

Die Organisation der Anschlussversorgung ist Aufgabe des KH, nicht der
rechtl. Betreuer. Laut § 39 Abs. 1a Satz 3 SGB V sind die Krankenhau-
ser verpflichtet, ,die im Rahmen des Entlassmanagements erforderlichen
MaBnahmen zur Sicherung der Anschlussversorgung durchzufiihren®“. Das
bedeutet: Krankenhaussozialdienste durfen rechtliche Betreuer zur Abstim-
mung einbeziehen, aber nicht die originaren Aufgaben des Entlassmanage-
ments auf sie abwélzen. Dies wére eine Pflichtverletzung seitens des KH.

PFLICHTEN DES RECHTLICHEN BETREUERS

Ein rechtlicher Betreuer ist nicht fUr die operative Umsetzung der Entlassung

zustandig, sondern flr die Vertretung in rechtlichen Belangen, etwa wenn:

¢ eine Einwilligung zur Weitergabe medizinischer Daten notwendig ist.

e ein Antrag auf Leistungen gestellt werden muss (sofern dies Teil des
Aufgabenkreises ist),

e oder Entscheidungen Uber die Nachsorgeeinrichtung getroffen werden
mussen.

e Betreuer unterstitzen, aber organisieren nicht eigenstéandig die
medizinisch-pflegerische Anschlussversorgung.

Nach § 39e SGB V haben Patienten 10 Tage Anspruch auf die sogenannte

Ubergangspflege im Krankenhaus, wenn im Anschluss an eine Klinikbe-

handlung erforderliche Leistungen nicht, noch nicht oder nur unter erheb-

lichem Aufwand erbracht werden kénnen. Ggf. ist es auf Nachfrage im

Krankenhaus sogar méglich, auf eigene Kosten Uber die 10 Tage hinaus im

Krankenhaus zu verbleiben, sollte die Pflege auBerhalb des Krankenhauses

nicht gesichert sein.

FAZIT

Die Verantwortung fur die Organisation der Anschlussversorgung liegt beim
Krankenhaus. Rechtliche Betreuer haben unterstitzende, koordinierende
Aufgaben — nicht die Durchfuhrungsverantwortung.

Die Verbraucherzentrale bietet ausflhrliche Informationen an:
https./www.verbraucherzentrale.de/wissen/gesundheit-pflege/aerzte-und-
kliniken/krankenhaus-was-kommt-danach-entlassmanagement-untersti-
etzt-101021

Ulrike Gideke, Petra Schaab, Jiirgen Borho
(mit Unterstiitzung von ChatGPT)
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Ehrenamtliche Betreuer:
Die stillen Helfer im Hintergrund —
Wir suchen SIE!

Sie sind kaum sichtbar, doch ihr Einsatz macht einen riesen-
groBen Unterschied: Ehrenamtliche Betreuer Ubernehmen eine
entscheidende Rolle im sozialen Geflige, indem sie Menschen
unterstutzen, die aufgrund von Krankheit, Alter oder Behin-
derung nicht mehr selbstandig ihre
Angelegenheiten regeln kénnen.
Doch was genau macht ein ehren-
amtlicher Betreuer ... und warum ist
seine Arbeit so immens wichtig?

Was macht ein

ehrenamtlicher Betreuer?

Ein ehrenamtlicher rechtlicher Be-
treuer Ubernimmt die gesetzliche
Betreuung von Menschen, die auf
Hilfe angewiesen sind. Dabei han-
delt es sich nicht nur um eine rein
private oder familidre Unterstitzung des Betroffenen, sondern
um eine verantwortungsvolle Aufgabe, die durch einen Be-
treuungsverein organisiert und begleitet wird.

Ziel ist es, den betreuten Personen ein moglichst selbstbe-
stimmtes Leben zu ermdglichen, wahrend der Betreuer ihnen in
rechtlichen, finanziellen und gesundheitlichen Angelegenheiten
zur Seite steht.

Gesetzliche Betreuer sind keine Vormunder, sondern vielmehr
Begleiter: Wahrend ein Vormund umfassende Entscheidungen
far eine betreute Person trifft, unterstitzt ein gesetzlicher Be-
treuer diese lediglich in den festgelegten Aufgabenkreisen, um
ihre Selbstbestimmung soweit wie moglich zu erhalten. Ziel ist
es, die betreute Person in ihrer Eigenverantwortung zu starken
und sie dort zu unterstitzen, wo es notig ist.

1
SKM Bodenseekreis:
Geschidftsfiihrer

Jiirgen Gébel,

Beisitzer Werner Klinger,
Stellvertretender
Vorsitzender

Hermann Wieland
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Zu den Aufgaben eines ehrenamtlichen

Betreuers gehdren unter anderem:

(+)

Behordliche und finanzielle Angelegenheiten: Antrage stellen,
Rechnungen begleichen und Sozialleistungen beantragen.

[+

Gesundheitsvorsorge: Arztbesuche organisieren, Behandlun-
gen koordinieren und in medizinischen Fragen beratend zur
Seite stehen.

(+)

Wohn- und Lebenssituation: Unterstitzung bei der Suche nach
einer passenden Wohnform, der Organisation von Pflegeleis-
tungen oder der Sicherstellung eines geregelten Alltags.

(+)

Rechtsvertretung: Entscheidungen im Sinne der betreuten Per-
son treffen, wenn diese selbst dazu nicht mehr in der Lage ist.

Wie wird man ehrenamtlicher

gesetzlicher Betreuer?

Wer sich fiir diese Aufgabe interessiert, kann sich beim SKM
Betreuungsverein Bodenseekreis melden und sich informieren.

Die Betreuungsbehdrde priift vor der Bestellung, ob die Per-
son geeignet ist. Zudem bieten Betreuungsvereine und Be-
hérden Schulungen und Unterstitzung an, um ehrenamtliche
Betreuer auf ihre Aufgaben vorzubereiten.

SKM Bodenseekreis e.V.

Andreas-Srobel-Str. 6
88677 Markdorf-Ittendorf
Telefon 07544 -967 99 60
Fax 07544-9646305
goebel@skm-bodensee.de

Geschéftsfuhrer: Jurgen Gobel

Wir freuen uns iiber [hre

finanzielle Unterstiitzung.

Unser Spendenkonto

bei der Sparkasse Bodensee

IBAN: DE50 6905 0001 0001 8351 49
BIC: SOLADES1IKNZ
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Die Herausforderungen der
ehrenamtlichen Betreuung

Die Arbeit als ehrenamtlicher Betreuer
erfordert nicht nur organisatorisches Ge-
schick, sondern auch viel Einfuhlungs-
vermdgen und Geduld. Da jeder Fall
individuell ist, muss sich der Betreuer
auf die personlichen Bedurfnisse seiner
Klienten einstellen. Gleichzeitig stellen
hohe burokratische Hurden die Betreuer
oft vor groBe Herausforderungen. Den-
noch ist die Tatigkeit ungemein erftillend
und spannend — denn sie ermdoglicht es,
Menschen in schwierigen Lebenslagen
eine helfende Hand zu reichen.

Warum diese Arbeit

mehr Anerkennung verdient
Ehrenamtliche Betreuer sind eine
essentielle Stutze unseres Sozialstaa-
tes. Sie sorgen daflr, dass Menschen,
die keine eigene Unterstltzung haben,
nicht durchs Raster fallen. Ohne sie
wulrden viele Betroffene ohne An-
sprechpartner dastehen. Daher ist es
wichtig, ihre Arbeit mehr wertzuschéat-
zen — sei es durch bessere finanzielle
Unterstitzung, gesellschaftliche An-
erkennung oder den eigenen Beitrag
als neuer ehrenamtlicher Betreuer. 2
Anne Kloka, Vereinsbetreuerin und
Querschnittsmitarbeiterin

(+]

Wer sich engagieren mdchte, kann sich

Geschiftsstelle
Andreas-Strobel-Straf Re 6
88677 Markdorf-lttendorf

Tel.: 075 44 96 799 60
be(reuung@skm—bodensee.de
www.skm-bodensee.de

© skm_bodenseekreis

Telefonische Erreichbarkeit
Montag bis Freitag  09:00 bis 12:00 Uhr

Geschiftsfiihrer
Jiirgen Gébel

Tel: 07544 96 463 03
goebel@skm-bodensee. de

Bankverbindung

IBAN: DE50 6905 0001 000
183
BIC: SOLADES 1kNZ o149

Geférdert durch:

™ Ministerium fiir Soziales und
% Integration Baden
aus Mitln des Lan,

Landratsamt Bodenseekreis
Betreuungsbehsrde

SKM Di6zesanverein der
Erzdiézese Freiburg

Stand: Dezember 2024

"y SKM Bodenseekreis e, v,
L3 Betreuungsverein
=%

1

Beratung
Information
Schulung
Austausch

Wir sind ...

* €in Betreuungsverein und arbeiten
e i und der B
hérde des Landratsamtes zusammen

eng mit den

* eine Beratungsstell,

e fiir alle Fi
das Betreuungsrecht faoem rendum

Wir unterstiitzen und begleiten eh,

Uns:_erAngebot fiir ehren-
amtliche Betreuer*innen

+ Vermittiung, Ausbildung ung Begleitung
* (Erst-) Beratungen
* Basisschulungen

+ Erfah

rechtliche Betreuer*inn,

en. Das k
angehérige oder auRerfas rover sam ™

miliére Betreuer sein

Die hauptamtiichen Mit
@rbeiter*innen des Betrey-
ungsvereins fiihren selbst rechtliche Betreuunrgaeun
Wir halten Vortréige und beraten zu den Themen
uungs- und Patienten-

Vorsorgevolimacht, Betre
verfiigung

bei uns im SKM Betreuungsverein Bodenseekreis
informieren. Denn jede helfende Hand zdhlt —

und kann das Leben eines Menschen
nachhaltig verbessern.

+ Themenspezifische Informationen rund um das

Betreuungsrecht, z. B,
srecht, z. B. Grundsich
9eld, Eingliederungshif usw, 0 010"

- Digitales Jahres,
i Programm, Podcasts und Social

+ Informationen in einfacher ung leichter Sprache,

Rechtliche Betreuer*innen ...

+ frdemn die Starkun,
9 der Selbstbesti
Autonormie betreuter Menschen, 0 "

* unterstiitzen die Menschen in Ihrer Entschei.
in Ihrer Entschei.

Zum Aufgaby
z gabenkreis kénnen Vermégenssorge,

gehdren. o

Wir freuen uns auf thre Mitarbeit!

Flyer SKM Bodenseekreis



Carmen Maria
Gropper,
Vereinshetreuerin,
Infostand

an der RWU
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Karriere-Tage RWU-Weingarten

Die Arbeit als Vereinsbetreuer ist vielfaltig und von groBer
Bedeutung, da Menschen in schwierigen Lebenslagen beglei-
tet und unterstutzt werden, nach eigenem Wunsch und Wille
leben zu kénnen.

Verantwortungsbewusstsein, Respekt, Empa-
thie, viel Fachwissen, Starke und gutes Selbst-
management sind nur ein paar von den Fahig-
keiten, die wir flr unsere anspruchsvolle Arbeit
haben mussen. Angesichts des aktuellen Mangels
an Fachkraften auch in unserem Bereich, ist es
besonders wichtig, talentierte und engagierte

g e, Personen zu gewinnen, die unser Team unter-

stitzen kénnen. Bei den Karrieretagen an der
Hochschule Ravensburg-Weingarten, University
of Applied Sciences (RWU) waren viele Studie-
rende der Sozialen Arbeit vor Ort und ich hatte
die Gelegenheit, unseren Betreuungsverein vor-
zustellen und aktiv um Fachkréfte zu werben. Ich
selbst habe an der RWU Soziale Arbeit studiert.
Es war eine groBartige Plattform, umgeben von viele jungen
interessierten Menschen, die viele Fragen gestellt haben und
von unserer Arbeit beeindruckt waren.

Die umfassenden Gesprache mit den Studierenden waren
vielversprechend, und ich hoffe, dass einige Studierende Inte-
resse am Fuhren von rechtlichen Betreuungen haben. Zumin-
dest eine Bewerbung hat sich schon als Resultat unseres Info-
Standes ergeben. Der Betreuungsverein SKM Bodenseekreis
unterstttzt behinderte Menschen in z. T. schwierigen sozialen
Lagen und ich freue mich, Teil dieser Unterstitzung zu sein. z
Carmen Maria Gropper

https:/www.rwu.de/karriere-und-gruendung/karrieretage/
fuer-unternehmen#:~:text=Vom%2010.,Profil%20auf%20
unserem%20Internetauftritt%20prdsentieren.
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Kino-Samstag
fiir Ehrenamtliche in der Straffdilligenhilfe
am Samstag, 5. April 2025

JENSEITS VON SCHULD

Niemand mochte in der Haut von Eltern stecken, deren Kind zum Serien-
morder wurde. Der Krankenpfleger, der in die Kriminalgeschichte einging,
weil er Uber Jahre hinweg Klinikpatienten in den Tod spritzte, verbUBt eine
lebenslange Haftstrafe. Wie aber werden seine Eltern damit fertig? Der
Film bietet spannende Einblicke und eine bewegende Geschichte. Der Titel
dieses Dokumentarfiims von Katharina Kdster

Schuld, die in ihr Leben geschwappt ist, kénnen

2025

und Katrin Nemec scheint gut gewahlt. Fur die _ L

die Eltern von Niels Hogel wohl nichts. Sie ste-
hen im Zentrum des Films mit ihren Versuchen,
den Alltag so zu gestalten, wie sie es fUr richtig
halten. Die Mutter sagt, sie grtbele langst nicht
mehr dariber, ob sie als Eltern etwas falsch ge-
macht hatten und was das gewesen sein kdnnte.
Welchen Sinn ergibt es, einen Film Gber die Eltern
eines Schwerverbrechers zu drehen? Ulla und
Didi Hogel leben einen durch und durch unspektakularen burgerlichen All-
tag. Sie sei dinnh&utiger geworden, sagt er. Sie erzahlt offener von ihren
Schwierigkeiten, mit dem Unfassbaren umzugehen. Es nétigt Respekt ab,
wie diese Eltern weiter zu ihrem Sohn halten, ihn besuchen, ihm Urlaubs-
karten schicken. Sie sehen in ihm nicht nur den Mann, der schreckliche
Taten begangen hat, welche sie aber auch in keiner Sekunde zu relativieren
suchen. Das Publikum erfahrt hier also, dass die Eltern von Niels H6gel kei-
ne Monster oder asoziale Individuen sind. Es kann sogar erahnen, wie viel
Kraft es ihnen abverlangt, sich selbst nicht aufzugeben. Der Film beobachtet
die beiden in ihrer Wohnung, bei Strandspaziergéngen, lasst sie erzéhlen.

]
L

Mit 35 Ehrenamtlichen des SKM Ortenau, SKM Freiburg, SKM Bruchsal und
SKM Heidelberg haben wir die Kinoveranstaltung im Fachbereich Straffalli-
genhilfe durchgeflihrt. Diese Veranstaltung war eine wunderbare Gelegenheit
sich auszutauschen, Kontakte zu knUpfen und einen schénen Nachmittag
zu verbringen. Danke an das Kino Forum Offenburg fur die Bewirtung. 2
Tanja Stahlhoff

N
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Hochstpersonliche Rechte

Hochstpersodnliche Rechte sind insbesondere im Grundgesetz u.a. mit der
Wahrung der Menschenwurde, der personlichen Freiheit und der Selbstbe-
stimmung und in verschiedenen weiteren Rechtsnormen, wie beispielsweise
dem BGB verankert, ergdnzt und ausformuliert. Sie bilden die Grundlage
far ein respektvolles und menschenwirdiges Zusammenleben. Konkret ver-
steht man unter héchstpersonlichen Rechten solche Rechte, die so eng an
eine Person gebunden sind und nur dieser selbst zustehen, so dass sie
nicht Gbertragen und auch nicht vererbt werden kénnen. Hochstpersonliche
Rechte kdnnen deshalb auch nicht durch einen Betreuer oder eine sonstige
Person, beispielsweise mit einer Vorsorgevollimacht in Vertretung ausgetbt
werden. In der Folge bedeutet das auch, dass wenn die Person selbst nicht
in der Lage ist, ihre hdchstpersdnlichen Rechte auszutiben — wie bei einer
Geschaftsunfahigkeit — kdnnen diese nicht ausgelbt werden.

Zu den weiteren Uber die im Grundgesetz garantierten hdchstpersoénlichen
Rechte hinaus gehdren unter anderem die EheschlieBung, letztwillige Ver-
fugungen, das Wahlrecht und die elterliche Sorge.

1. DIE EHESCHLIESSUNG
Am einfachsten erschlieBen sich die hdchstpersdnlichen Rechte
bei der Ehe, die grundrechtlich geschutzt ist. Hier ist offensicht-
lich, dass eine Ehe nicht stellvertretend eingegangen werden kann.
Voraussetzung hierfUr ist die (Ehe-)Geschéftsfahigkeit, also,
dass das Wesen der Ehe verstanden wird und eine freie
Willensentscheidung zur Eingehung getroffen werden kann.
Fir die Prifung ist der Standesbeamte und nicht ein Be-
treuer zustandig.

2. LETZTWILLIGE VERFUGUNGEN
Letztwillige Verfugungen sind die Errichtung und der Widerruf
von Testamenten. Der Abschluss, die Bestatigung, sowie Aufhebung/
Rucktritt von Erbvertrédgen als Erblasser. Letztwillige Verfugungen sind
im Rahmen des Rechts auf Eigentum grundgesetzlich geschutzt. Nur der
Eigentimer selbst kann eine mdgliche Nachfolge seines Eigentums regeln.
Voraussetzung hierfur ist die Testierfahigkeit, ein Sonderfall der Geschafts-
fahigkeit. Auch hier muss die Tragweite der Entscheidung verstanden und
ein freier Willen gebildet werden kdénnen. Weder ist ein Betreuer berechtigt

SKMfenster SOMMER 2025

die letztwilligen Verfligungen stellvertretend zu Gbernehmen, noch ist er zur
Prafung der Testierfahigkeit berechtigt. Dies prift ggfs. ein Notar oder im
Zweifel das Gericht.

3. DAS WAHLRECHT

Wahlen darf inzwischen jede wahlberechtigte Person. Diese

durfen dabei ihr aktives und passives Wahlrecht nur per-

sénlich austben. Friher galt: Wer entmundigt war, durfte

nicht mehr wéhlen und bis 2019 waren Menschen mit einer

sog. Vollbetreuung (Betreuung in allen Angelegenheiten) vom Wahlrecht
ausgeschlossen. Eine Entscheidung des Bundesverfassungsgerichts hat
eine Anderung herbeigefiihrt und damit einen verfassungswidrigen Zustand
beendet und das vollumféangliche Recht auf politische und gesellschaftliche
Teilhabe des Art. 29 UN-BRK fUr behinderte Menschen umgesetzt. Eine Be-
treuung hat damit seit 2019 keine Auswirkungen mehr auf das Wahlrecht.

4. DIE ELTERLICHE SORGE

Pflege und Erziehung der Kinder sind das naturliche
Recht der Eltern. Dieses Individualgrundrecht jedes
einzelnen Elternteils, garantiert den Vorrang der Eltern,
ihre Eigenstandigkeit und Selbstverantwortlichkeit bei
der Pflege und Erziehung der Kinder auszuiben. Die
Bestellung eines Betreuers fur einen Elternteil fuhrt
nicht zum Ruhen der elterlichen Sorge. Der Betreuer
Ubernimmt auch nicht die elterliche Sorge anstelle
des betreuten Elternteils. Vielmehr regelt der Betreu-

er ausschlieBlich die Angelegenheiten des betreuten
Elternteils und nicht die der Kinder.

Leider nicht so eindeutig ist, ob in Zeiten der Digitalisierung und Social Media,
das Recht am eigenen Bild ein hdchstpersdnliches Recht darstellt. Dies wird
nicht einheitlich beantwortet und eher nicht unter die hdéchstpersoénlichen
Rechte subsumiert. Trotzdem sind besondere Regeln zu beachten. Die
Person muss einwilligungsfahig sein und verstehen, welche Konsequenzen
sich durch die Veroffentlichung ergeben. Bei Betreuten wird Uberwiegend
von der Moglichkeit einer stellvertretenden Entscheidung durch den Betreuer
ausgegangen. Die Entscheidung muss dem ausdricklichen oder mutmaB-
lichen Willen der Person entsprechen. #

Matthias Heider




- in der Arbeit mit Betreuten

- in der Arbeit mit Strafgefangenen, deren Kindern und Angehorigen
- in der Arbeit mit Wohnungslosen

Wir freuen uns iiber Ihre finanzielle Unterstiitzung!

Zur Unterstiitzung lhres 6rtlichen SKM Vereines finden Sie alle

wichtigen Daten im Mittelteil dieses Heftes.

Spendenkonto des SKM Didzesanvereins: Bank fiir Sozialwirtschaft:
IBAN: DE18 3702 0500 0001 7105 00 - BIC: BESWDE33KRL

Die beim Didzesanverein eingegangenen nicht zweckgebundenen Spenden fliefsen
entweder in die Ortsvereine oder in die iiberregionale Ehrenamtsarbeit.

Der SKM ist durch das Finanzamt Freiburg als gemeinniitzige und mildtditige
Organisation anerkannt. Ihre Spende ist steuerlich absetzbar.

Gerne stellen wir Ihnen eine Spendenbescheinigung aus.

Mohn im Korn

Im Sommer steht der Mohn parat,
als war er rot und wohlgemeint
vom Maler selbst in grinem Feld -
ein Tupfer fur die ganze Welt.

Er wiegt sich sanft im lauen Wind,

als ob die Blumen fréhlich sind.

Doch einer flustert leis zum Ohr:

»Ilch bin kein Mohn — ich spiel nur Chor!“

Die Biene summt: ,Na sowas keck!

Du bist doch rot von Kopf bis Fleck!”

Da lacht der Mohn: ,,Ach sei nicht dumm -
Ich bin halt einfach farbenfroh und stumm!*

nach Art von Heinz Erhardt
(erstellt von ChatGPT)




